An:
Kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
in der Emscher-Lippe Region
Mai 2025

Herzliche Einladung zur Veranstaltung ,,Teilzeit als Schliissel zur Flexibilitat*
Sehr geehrte Damen und Herren,

30,9 % Prozent der Beschéaftigten arbeiten in Teilzeit — doch jede vierte Fachkraft kann sich auch
vorstellen ihre Arbeitszeit aufzustocken. Ein wertvolles Potential zur Fachkraftegewinnung — im eigenen
Unternehmen —wenn die Flexibilitat und die Unternehmenskultur dafir stimmen.

In einer Studie mit einer branchenubergreifenden Befragung von uber 3.000 beschaftigten Fachkraften
haben sich das Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung (KOFA) und meinestadt.de der Frage gewidmet,
inwiefern Teilzeit den Fachkraftemangel verstarken aber auch abschwachen konnte. Viele
unterschiedliche Facetten wurden dabei beleuchtet. Die Studie bietet einen neuen Blick auf Teilzeit!

Diese Facetten mochte wir lhnen gerne, auch anhand konkreter Beispiele, vorstellen und mit Ihnen ins
Gesprach kommen. Landrat Bodo Klimpel wird das GruBwort sprechen und hat selbst Beispiele im
Rucksack. Das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales NRW wird genauso vertreten sein wie
die Verantwortliche der Fachkraftestudie Frau Sibylle Stippler (KOFA).

Diskutieren Sie mit uns und unseren Gasten uber die Praxis in lhren Unternehmen:

Teilzeit als Schliissel zur Flexibilitat — Losungen fiir Unternehmen bei der
Fachkraftegewinnung und Fachkraftebindung

am 24. Juni 2025 von 14 Uhr bis 17 Uhr

im Forum des Bildungszentrums des Handels gGmbH, Wickingplatz 2-4, 45657 Recklinghausen

!EI%.EI
Bitte nutzen Sie zur Anmeldung den Link: https://eveeno.com/631126466 oder QR-Code El%

Wir freuen uns auf Sie!

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an regionalagentur@emscher-lippe.de oder an 02366 / 1098-17.
lhr

Bundnis fir Teilzeitausbildung in der Emscher-Lippe-Region

in Kooperation mit Competentia Emscher-Lippe und der Regionalagentur Emscher-Lippe

i.A.

Petra Giesler

Leiterin der Regionalagentur Emscher-Lippe


https://eveeno.com/631126466
mailto:regionalagentur@emscher-lippe.de

Programmablauf

ab 13:30 Ankommen

14:00 Uhr BegruBung und Eréffnung

14:10 Uhr GruBwort durch den Landrat, Herr Bodo Klimpel

14.20 Uhr Gesprach mit dem MAGS NRW, Frau Anna Wohlt

14:30 Uhr Teilzeit schafft Flexibilitat in der Ausbildung

15:00 Uhr Vorstellung der Fachkraftestudie 2024 ,Teilzeit ist ein Teil der Losung®

Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung (KOFA), Frau Sybille Stippler

15:20 Uhr P AUSE - Zeit fur Kaffee/Kuchen/Netzwerken

15:45 Uhr Gesprachsrunde zu Teilzeitbeschaftigung in der Praxis

16:35 Uhr Fazit: Handlungsbedarfe, Handlungsempfehlungen, Praxistipps
16:50 Uhr Verabschiedung
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